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Alla docente
Tecchiati Marina Olga
Atti

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’ambito del progetto PNRR Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/,?023)

CUP: E44D23002640006 16

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-29305 "

Titolo progetto:“Sviluppiamaci: promuovere un nuovo approccio inclusivo alle discipline del futuro”

L. B

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di “TUTOR ” per il progetto PNRR Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi — Azioni  di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)
CUP: E44D23002640006 "
Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-29305
Titolo progetto:“Sviluppiamoci: promuovere un nuovo approccio inclusivo alle
discipline del futuro”; 7

VISTI gli esiti definitivi della procéddra selettiva che ha individuato personale docente ed
ATA interno dell’lstituto ché-ys\i € reso disponibile e che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell'incarico;

e s

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derlvantl da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso 'né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi; i

el

e
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Tanto premesso, con il presente atto conferisce alla docente Tecchiati Marina Olga l'incarico di Tutor per I

Intervento "A" X _
Percorsi di orientamento e formazione per il poteniia%ento delle STEM, digitali e innovazione, finalizzate
alla promozione di pari opportunita di genere, secondsle modalita di seguito elencate.

1. Ulncarico prevede I'espletamento di:

2. Predisporre, in collaborazione con I’esperf\j‘, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddlv! 'in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire.

3. Avere cura che nel registro didattico e di- presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, I'orario di inizio e fine leZIone,__qg\_ertare I"avvenuta compilazione della scheda allievo,
la stesura e la firma del patto formativo. ..

4. Monitorare la presenza degli alunni, contatt o gli stessi in caso di assenza ingiustificata.

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che I'intervento venga effettuato.* i

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Cla<se di appartenenza dei corsisti per monitorare la

ricaduta dell’intervento sul curricolare. -

Inserisce tutti i dati e le informazioni relative é_j.hwodulo sulla piattaforma gestionale.

Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta.

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

10. Ogni altra attivita di competenza, rlchlesta daIIa realizzazione del percorso formativo e dalla

2.

L S

piattaforma gestionale.
Le attivita sono prestate unicamente per Io:%syblgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanzizto con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per

assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

11.l'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempest:vnta e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle:_g;qrme di legge.

12.Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui;'a‘!-'l_;'articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

13.Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di: condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

14.la durata dell’incarico decorre dal 17/04/2024 fino éi 31/12/2025.

15.Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventualé differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario e consentito, in via eccezionale, al soio' fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la mlsu a del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle templstlcj}‘r;;,;prewste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento._';_-_ ¥

16.Per [lIncarico conferito & pattuita un _c"arrispettivo lordo pari ad € 1.870,00 (Euro
milleottocentosettanta/00), importo inteso Iord@"é'tato rapportato alle 55 ré effettivamente prestate,
come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compllare

17.1l corrispettivo di cui al presente articolo sara COI"H posto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e secondo
2.



mediante bonifico bancario entro 30 giorni dalla fine del progetto e compatibilmente con I'assegnazione
delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Paola Signorini
L’INCARICATO

Firmato da:

SIGNORINI PAOLA

odice fiscale: SGNPLAGSES41775Q
07/05/2024 10:16:52
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ISTITUTO COMPREMSIVO Via AGNESI
Scuola dell'Infanzia “Santa Maria” — Scuole Primarie “Via Agnesi” e “Gavazzi” — Scuola Secondaria di I gra_do “Piro'tta”
Cod. Ministero dell’ Istruzione: MBIC879001 - Cod. Fisc. 83010550156 — https://ic-agnesidesio.edu.it
e.mail mbic879001@istruzione. it — mbic879001 @pec.istruzione. it
Via Stadio , 13- 20832 DES: %} (MB) - Tel 0362/392314

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI TUTOR A VALERE SU: Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investiments 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di:
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche.{1:M. 65/2023)

CUP: E44D23002640006

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29305

La sottoscritta docente Teechiati Marina Olga e

i*

Visto art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successivemodifiche;

Vista la normativa concernente il limite massima per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dI n. 201/2011,
convertito con modificazioni dalla legge .x__w:, 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n.
147/2013; art. 13 del d| n. 66/2014, con\@%';:tj:gq con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

Visto il decreto del Presidente della Repubblic_é‘-i‘,Li’S aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 d{’t‘idlgs n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 33/2013.

Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiai:gzi‘b'ni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n.

445/2000, sotto la propria responsabilita Fuk

4. Laad
i N

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non:sussistono cause di incompatibilita, di astensione e/o di
conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita di “Tuiie componente TEAM".

Data (D0 2024

Il Docente

£ (omag ogTTeckeoks
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PROFESSORESSA MARINA OLGA TECCHIATI
CURRICULUM VITAE

Formazione

Luglio 1978
Diploma di maturita presso il Liceo scientifico Casiraghi di Cinisello Balsamo con votazione di

50/60.

Da ottobre 1978 a novembre 1985

Universita Statale degli Studi di Milano

Corso di Laurea in Scienze e tecnologie alimentari

Laurea in Scienze e tecnologie alimentari con votazione di 106/110.

Conoscenze linguistiche straniere

Conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.

Esperienza lavorativa

e Da gennaio 1986 a marzo 1986
Docente di Tecnologia con contratto a tempo determinato presso IC Rovani di Sesto

S. Giovanni.

e Da aprile 1986 a settembre 1996
Docente di Matematica e Scienze con contratto a tempo determinato presso diverse

scuole della provincia di Milano e di Monza e Brianza.

e Da ottobre 1996 a settembre 1999
Docente di Matematica e Scienze con contratto a tempo determinato fino al termine

delle attivita didattiche.

e Da settembre 1999 a marzo 2024
Docente di Matematica e Scienze con contratto a tempo indeterminato.

Principali mansioni

Presso I'IC Agnesi di Desio

e dall’anno scolastico 2007/2008 fino al 2015/2016 e dal 2018/2019 al 2023/2024
membro della Commissione orario;

e da settembre 2018 Referente di plesso per la secondaria di primo grado;

e docente Tutor nell’'anno 2010/2011 e 2021/2022.
Presidente di Commissione d’esame presso la Scuola Paritaria * Paola di Rosa” di Desio,

nel giugno 2014,
@%l %&M



