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Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’'ambito del progetto PNRR Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove cq”f%etenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65?"5,(:?23)

CUP: E44D23002640006 .'
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29305
Titolo progetto:“Sviluppiamoci: promuovere un nué?&fépproccio inclusivo alle discipline del futuro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di _éelezione, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di “TUTOR ” per il progetto PNRR Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido aile- Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi — Azioni:-di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)
CUP: E44D23002640006
Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29305
Titolo progetto:“Sviluppiamogi: promuovere un nuovo approccio inclusivo alle
discipline del futuro”; :

VISTI gli esiti definitivi della proéé itira selettiva che ha individuato personale docente ed
ATA interno dell’Istituto che'si & reso disponibile e che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie.richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso,*hé altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di

interessi;
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Tanto premesso, con il presente atto conferisceat docente Lo Biundo Enrico I'incarico di Tutor per I’

Intervento "A" “ 3
Percorsi di orientamento e formazione per il potenzizmento delle STEM, digitali e innovazione, finalizzate
alla promozione di pari oppartunita di genere, secondwie modalita di seguito elencate.

1. LIncarico prevede I'espletamento di:

2. Predisporre, in collaborazione con l’espert'ai,, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento, che dovranno essere suddivi:: in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire.

3. Avere cura che nel registro didattico e di
partecipanti, 'orario di inizio e fine lezione;
la stesura e la firma del patto formativo. 4

4. Monitorare la presenza degli alunni, contatt

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono
accertando che I'intervento venga effettuato. =

6. Mantenere il contatto con i Consigli di Clésse di appartenenza dei corsisti per monitorare la

ricaduta dell’intervento sul curricolare. e

Inserisce tutti i dati e le informazioni relative 3l.modulo sulla piattaforma gestionale.

Caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la dscumentazione richiesta.

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

10. Ogni altra attivita di competenza, richiesta_ dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale. L

=5enza vengano annotate le presenze e le firme dei
certare I'avvenuta compilazione della scheda allievo,

o gli stessi in caso di assenza ingiustificata.
one di monitoraggio o di bilancio di competenza,

000

I

lgimento delle azioni strettamente connesse ed
o con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate

Le attivita sono prestate unicamente per lo:
essenziali per la realizzazione del progetto finanzi
all’effettivo raggiungimento di target e mileston_::?_-'di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progg’cﬁ;a indicato in premessa.

11.UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a reggla d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
arme di legge.

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle:

12.lincaricato si impegna a svolgere le attivita di c_ui_.,a"i.'i’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative della spezifica Linea di investimento.

13.L"incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di-condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. &2.

14.la durata dell'incarico decorre dal 17/04/2024 fino du 31/12/2025.

15.Non & ammesso il rinnova dell’incarico. L'eventuaie; differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al so_i:Q fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la mi§d 1 del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempisticb’*{.apreviste per la realizzazione degli interventi dalla

normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

16.Per IlIncarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.870,00 (Euro
milleottocentosettanta/00), importo inteso lordo'siato, rapportato alle 55§£§J effettivamente prestate,
come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra:compilare.

17.1l corrispettivo di cui al presente articolo sara cc_».i'.'ti-f;-{posto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e secondo
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delle risorse da parte dell’Unita di missione del ﬁf\:lfRR del Ministero dell’istruzione e del merito.
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Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;

ii. Curriculum vitae dell'Incaricato;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Paola Signorini

L’INCARICATO

Firmato da:

SIGNORINI PAOLA

Codice fiscale: SGNPLA66ES4775Q
07/05/2024 09:52:21
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ISTITUTO COMPRENSIVO Via AGNESI
Scuola dell'Infanzia “Santa Maria” — Scuole Primarie “Via Agnesi” e “Gavazzi” - Scuola Secondaria di I_grat_jo “Piro’tta”
Cod. Ministero dell’ Istruzione: MBIC879001 - Cod:' Fisc. 83010550156 — https://ic-agnesidesio.edu.it
e.mail mbic879001@istruzione.it -~ mbic879001@pec.istruzione.it
Via Stadio , 13- 20832 DESXQ (MB) - Tel 0362/392314

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE O_éTATIVE PER IL RUOLO DI TUTOR A VALERE SU: Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento:3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche-‘(D.M. 65/2023)
CUP: E44D23002640006

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29305

Titolo progetto: “Sviluppiamoci: promuovere un nuovo approceio inclusivo alle discipline del futuro”

Il sottoscritto docente Lo Biundo Enrico i'.";

Visto I'art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successi\‘?ié@odiﬁche;

Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011,
convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n.
147/2013; art. 13 del dI n. 66/2014, conv_gr;c@:co con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica’vi_'G_ aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dej

3 gt
dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 dei d.lgs. n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 33/2013.

Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiaféﬁziéni false e mendaci rese ai sensi dell'art. 76 del DPR n.

445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell'art, 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che nd sussustono cause di incompatibilita, di astensione e/o di
conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita di ”Tutor e componente TEAM” .

Data, / /2024 e
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Nome Lo BIUNDO ENRICO
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ATTUALE INSEGNANTE PRESSO ISTITUTO SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO L.PIROTTA -DESIO
IMMESSO IN RUOLO DEFINITIVO CLASSE A028 MATEMATICA E SCIENZE NATURALL
GIUGNO 2023

Incarico di Progettista PNRR missione 4 Istruzione e Ricerca Componente 1

28/10/2021-30/06/2022 ~ INSEGNANTE SOSTEGNO PRESSO ISTITUTO SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO ITLE. FERMI -
DESIO  CLASST CHIMICA E MECCANICA

Responsabile di produzione (product manager), lavoro su 3 turni, 7 giorni/settimana (ciclo
+ 16/12/2002 - 27/10/2021 continuo)

+ Tipo di azienda o settore Tessile, fibre artificiali
* Principali mansioni e Programmazione produzione rispetto delle consegne richieste, direzione del personale,
responsabilita selezione per nuove assunzioni, R & D, sviluppo progetti in collaborazione con universita

(politecnico di Torino, sede di Alessandria) e centri di ricerca (istituto della Seta di Milano e
Como), manutenzione, acquisti, sicurezza (affiancamento RSPP esterno come ASPP), custmer
service tecnico presso clienti italiani ed esteri (Spagna, Belgio; Francia; Danimarca), gestione
ufficio regolatorio.

+ Date 01/05/1998 — a 15/12/2002 Responsabile di produzione, in galvanica pesante, ottonatura, nichelatura e cesoiatura coils 15
dipendenti, lavoro su 3 turni, 5 giorni a settimana
+ Nome e indirizzo del datore di Figli di E.Cavalli Spa , Quinto de stampi di Rozzano (Mi)
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Chimico-Metallurgico
s Principali mansioni e programmazione della produzione, direzione del personale, manutenzione, custmer service
responsabilita
+ Date 07/01/1997 - a 30/04/1998 Responsabile di cantiere e istruzione committenti
+ Nome e indirizzo del datore di F.lli Rossi, Biassono (Mb)
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Impianti trattamento galvanico e depurazione acque ed emissioni (enginering)
+ Principali mansioni e Direzione lavori in situ installazione impianti di depurazione, plating
responsabilita Cina : Stabilimento per plating rubinetteria e impianto depurazione fumi

Thailandia : Stabilimento per produzione di barre di rame per contatti elettrici e impianto
depurazione acque

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Lo Biundo Enrico ]



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settembre 2022 Superamento concorso STEAM per immissione in ruolo , classe A028 -

matematica e scienze naturali

Ottobre 2019 Superamento esami Antropologia culturale,Psicologia del’ educazione,Pedagogia

Dal 2002

+ Gennaio —Febbraio 1999
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Settembre 1995-Gennaio 1997

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

maggio 1993-maggio 1994

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Settembre 1986-Aprile 1993

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Lo Biundo Enrico |

generale e sociale, Metodologie e tecnologie didattiche

Formazione continua tramite partecipazione a convegni scientifici (nanoiltech
Italy) seminari presso Istituto tessile di Como, corsi per adeguamento normative
sicurezza presso tecnologie d' impresa, corso preposti, abilitazione alla guida
muletti, corso responsabile squadra antincendio, corso responsabile squadra
pronto SOCCOrso € successivi aggiornamenti, visita alle principali fiere tecniche di
settore

Corso di programmazione della produzione

Marco Redaelli & Associati

Programmazione della produzione, analisi dei costi direzione del personale

Borsa di Studio universitaria

Istituto Biochimico Ronzoni Milano

Borsista ricercatore II° livello

Studio di modifica di chitosani con catene di amminoacidi

Borsa di Studio universitaria

Istituto Biochimico Ronzoni Milano

Borsista ricercatore I° livello

Sintesi di Timidina marcata isotopicamente

Diploma di laurea (Vecchio ordinamento)

Universita degli studi di Milano

Dottorato in chimica pura, indirizzo bio-Organico

Laurea
Diploma di Perito Chimico Industriale

Italiano



ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE.

ULTERIORT INFORMAZIONI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ Lo Biundo Enrico ]

Inglese
Eccellente
Buono
Buono

Francese

Scolastico
Elementare
Elementare

Propensione al lavoro in squadra, predisposizione alle relazioni interpersonali buona, dirigente
sportivo presso scuola calcio gruppo parrocchiale, esperienza di aiuto ~accompagnamento
bambini cerebrolesi, assistenza anziani, volontariato attuale presso Fronte del Porto ONLUS per
aiuto allo studio ragazzi in difficolta

Organizzazione e creazione di team, responsabile appalti per cooperativa lavori universitaria
con mansioni di ricerca personale e coordinamento dello stesso.

Animatore centro per anziani per il Comune di Milano

Breve esperienza anche come venditore (vendita ad impulso)

Buona capacitd informatica con programmi office, sistema windows 10 e precedenti, programma
gestionale giada-factory, buona conoscenza idraulica, elettronica e meccaniche .
Conoscenza e capacita di gestione normative nazionali ed internazionali riguardanti materiali,
sicurezza, certificazioni, gestione laboratorio, prove tecniche caratteristiche meccaniche
materiali. Abilitazione alla professione di chimico (esame di stato)

Chitarra e basso elettrico

Responsabile REACH, OEKO TEX STANDARD 100.

Patente B,Coniugato con prole (3 figli) con cittadina di nazionalita cinese
Servizio Militare assolto nel corpo degli Alpini, reparto trasmissione con I'incarico di furiere
compagnia comando e sevizi

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendadi, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dellart, 13 D.
Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell‘art. 13
GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. .

Milano, 28/02/2024 Firma: Enrico Lo Biundo



